
Calidad en Trabajo

Políticas y Beneficios Asset AGF
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ASSET BALANCE

Nuevos Beneficios
1. Dress-code cómodo: Puedes venir con un look business casual (zapatos con calcetines

de vestir, pantalón de vestir, camisa).

2. Viernes 3pm: Para que tu fin de semana comience antes, todos los viernes salimos de la
oficina a las 3pm.

3. Hybrid workplace: Valoramos el trabajo en equipo, y la flexibilidad de trabajar desde
casa. Trabaja remoto algunos días en coordinación con tu manager.

4. Special Homeoffice: Trabaja remoto hasta 2 semanas al año en coordinación con tu
manager (sólo divisible en semanas)

¡Cumpleaños Feliz! 1. Gift Card de regalo: para que celebres con todo tu cumpleaños

2. Medio día libre: el día de tu cumpleaños, para que lo celebres con tus cercanos.

3. Cumpleaños bendiciones: medio día libre en los cumpleaños de tus hijos menores de
12 para que puedas celebrar con ellos.

4. Celebremos juntos: brindamos juntos por los cumpleaños del mes en un entretenido
desayuno.

Otros beneficios
1. Seguros para tu salud: tu salud es nuestra prioridad, contarás con seguro de salud

complementario y catastrófico para ti y tu familia en caso de que lo necesites.

2. Al menos 3 eventos especiales al año para compartir y disfrutar como equipo.

3. Gerente de la Felicidad: Contamos con un encargado de la Felicidad para organizar
actividades y velar por el buen ambiente laboral. ¡El próximo año puedes ser tu!

4. Snackbar: Disponemos de bebidas y snacks saludables y no saludables en tu día a día.
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ASSET PERFORMANCE

Trabajo flexible: nos importa cumplir metas, no horarios.

Crecimiento: Desarróllate en un ambiente positivo con feedback 1:1 todos los años.

Retroalimentación grupal: Ayuda a tus colaboradores mientras aprendes tu también mediante 
evaluaciones 360 todos los años.

Oportunidades: Buscamos promover el desarrollo de nuestra gente, dentro de Asset podrás moverte 
a diferentes desafíos en coordinación con tu manager.

Flexibilidad para estudiar y apoyo capacitarte: ¡Valoramos que sigas estudiando! Cuentas con la 
flexibilidad para preparar tus estudios en coordinación con tu manager, y podemos apoyarte con parte 
del costo del programa que elijas.
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ASSET CLIMA

Celebración Fin de Año: Porque en Asset se celebra con fiesta el cierre del año.

Escritorio ordenado: Valoramos el orden para respetar el trabajo comunitario. Es importante que 
dejes el escritorio limpio para que otros puedan usarlo.

Baños limpios: Preocúpate de dejar el baño en las mismas condiciones que estaba cuando entraste, es 
importante la convivencia en respeto y cuidado con mis compañeros de trabajo.

Protocolo de reuniones

• Partir a la hora: Después de 15 minutos, la reunión debe partir, o se suspende.

• No mirar el celular: Importante estar en cuerpo y mente.

• Duración máxima de 1,5 horas: Lo que no se vió, deberá ser reagendado.

• Deja la sala limpia: Para que otros puedan usarla después de ti.


